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Спікери курсу 
Сторожилова Уляна Леонідівна (кандидат економічних наук, доцент). Контакти: 

38 (057) 730-10-46, e-mail: storozhilova@kart.edu.ua storazhylovauliana@gmail.com  
Крихтіна Юлія Олександрівна (д-р наук з держ.упр, професор). Контакти: 38 

(057) 730-10-46, e-mail: kryhtina@kart.edu.ua 
м. Харків, пл. Фейєрбаха, 7, ауд. 3.406 

Час та аудиторія проведення занять: згідно розкладу – http://rasp.kart.edu.ua/ 
Веб сторінка курсу: https://do.kart.edu.ua/course/view.php?id=9691 
Додаткові інформаційні матеріали: http://lib.kart.edu.ua/ 

Лекції та практичні заняття відповідно до розкладу http://rasp.kart.edu.ua  
Метою вивчення навчальної дисципліни є формування у студентів системного 

уявлення про форми та методи взаємодії держави та суспільства через структури 
публічного управління і здатність застосовувати усталені практики суспільного діалогу в 
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органах публічної влади на основі розвитку у межах освітньо-професійної програми таких 
компетентностей. 

У зв’язку з цим курс має на меті сформувати та розвинути наступні 
компетенції  студентів (https://kart.edu.ua/wp-
content/uploads/2020/10/2022_pua_bakalavr.pdf):  

1. Інтегральну компетентність. Здатність розв’язувати складні 
спеціалізовані завдання та практичні проблеми у сфері публічного 
управління та адміністрування або у процесі навчання, що передбачає 
застосування теорій та наукових методів відповідної галузі і 
характеризується комплексністю та невизначеністю умов. 

2.  Загальні компетентності: 
- здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) 
суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і 
свобод людини і громадянина в Україні (ЗК 2);  

3. Спеціальні (фахові) 
– здатність до соціальної взаємодії, до співробітництва й розв’язання 

конфліктів (СК 1);   
– здатність забезпечувати дотримання нормативно-правових та 

морально-етичних норм поведінки (СК 3). 
4. Інформаційну компетентність (розвиток вмінь студента до 

самостійного пошуку, аналізу, структурування та відбору потрібної  
інформації в області функціонування та взаємодії держави та громадянського 
суспільства за допомогою сучасних вітчизняних і зарубіжних досліджень) 

5. Комунікативну компетентність (розвиток у студента навичок 
роботи в команді шляхом реалізації групових проектів в області 
функціонування та взаємодії держави та громадянського суспільства, вміння 
презентувати власний проект та кваліфіковано вести дискусію у 
досліджуваній сфері); 

6. Компетентність особистісного самовдосконалення (елементи 
фізичного, духовного й інтелектуального саморозвитку, емоційної 
саморегуляції та самопідтримки; підтримка постійної жаги до 
самовдосконалення та самопізнання, шляхом постійного пошуку 
нетрадиційних підходів до розвитку досліджень щодо управління галуззю у 
кризовій ситуації).  

Чому ви маєте обрати цей курс? Якщо вас цікавить питання 
функціонування та взаємодії держави та громадянського суспільства; тоді 
вам просто обов’язково варто йти на цей курс!  
 Від здобувачів очікується: базове розуміння процесів взаємодії держави 
та громадянського суспільства, а також обізнаність в питаннях їхнього 
функціонування. 
 Команда викладачів і ваші колеги будуть готові надати будь-яку 
допомогу з деякими з найбільш складних аспектів курсу по електронній 
пошті, на форумі  і особисто - у робочий час. 
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Огляд курсу 
Цей курс, який вивчається у 2 семестрі, дає студентам глибоке розуміння 

систематизації успішних прикладів взаємодії держави та громадянського 
суспільства та практичні рекомендації з ії удосконалення. 

Курс складається з двох лекцій на тиждень і одного практичного заняття 
на тиждень. Він супроводжується текстовим матеріалом, презентаціями та 
груповими завданнями. Студенти матимуть можливість застосовувати 
отримані знання та вирішувати практичні завдання протягом обговорень в 
аудиторії та розробки проекту з просування аканту в соціальних мережах. В 
рамках курсу передбачають лекції запрошених роботодавців.  

Практичні заняття з курсу передбачають вивчення прийомів та методів, 
які дозволять сформувати базу знань, умінь та навичок з питань 
функціонування держави та громадянського суспільства. Виконання завдань 
супроводжується зануренням у суміжні дисципліни, що доповнюють теми, та 
формує у студента інформаційну та комунікативну компетентності. 

 
Основи теорії держави, громадські об’єднання і організації  

Поміркуй 

Лекції  
Довідковий матеріал 
Презентації 
Обговорення в аудиторії 

Виконай 

Групові завдання 
Індивідуальні завдання 
Індивідуальні 
консультації 
Екзамен 

 
 Ресурси курсу 

Інформація про курс розміщена на сайті Університету 
(http://kart.edu.ua), включаючи навчальний план, лекційні матеріали, 
презентації, завдання та правила оцінювання курсу) 

Додатковий матеріал та посилання на електронні ресурси доступні на 
сайті Університету у розділі «дистанційне навчання» поряд із питаннями, над 
якими необхідно поміркувати підчас підготовки для обговорення в аудиторії. 
Необхідна підготовка повинна бути завершена до початку наступної лекції. 
Ви повинні бути готовими до дискусій та мозкових штурмів – ми хочемо 
знати, що ви думаєте!  

 Лекції та практичні заняття 
Тема 1-2. Основи теорії держави 
Тема 3. Європейські управлінські традиції  
Тема 4.  Громадянське суспільство 
Тема 5 . Правові засади організації та діяльності політичних партій в Україні 
Тема  6. Особливості правового статусу громадських організацій та 
громадських спілок 

https://uart-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/kryhtina_kart_edu_ua/EcCS6Y5WXWtOrgg4IUfdQLMBhpECTVwmet-Am0YroHZRcQ
https://uart-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/kryhtina_kart_edu_ua/ETt-XgJVoIVPtODLXGXy2S0BsoptgIzoBBsOAIqwhbHOXw?e=rHip6q
https://uart-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/kryhtina_kart_edu_ua/EVYP4VWUkaJLo1zTLz559OsBoZ4fSzmjIkvsj7LnaE0reg?e=1MsOYf
https://uart-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/kryhtina_kart_edu_ua/ESk7hfWfYC1JjvX-g-RYAcIB3jhRvBnj_UikJw4CgJGwdw
https://uart-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/kryhtina_kart_edu_ua/EcVnII5g5yVPoBmTOAgHXsoBd6mFCMOX213bTP9QI7cwTw
https://uart-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/kryhtina_kart_edu_ua/EcVnII5g5yVPoBmTOAgHXsoBd6mFCMOX213bTP9QI7cwTw


Тема 7. Правові основи організації та діяльності професійних спілок в 
Україні 
Тема  8. Нормативне регулювання організації та функціонування організацій 
роботодавців та їх об'єднань 
Тема 9. Поняття та види благодійних організацій та волонтерських 
організацій і правові умови їх діяльності. Особливості правового статуту 
Товариства Червоного Хреста України. 
Тема  10. Особливості правого статусу громадських формування з охорони 
громадського порядку і державного кордону 
Тема 11. Правовий статус релігійних організацій 
Тема 12. Правове регулювання діяльності творчих спілок у галузі культури та 
мистецтва 
 

 
Індивідуальні завдання 

Індивідуальні завдання виконуються на підставі практикуму з 
дисципліни «Основи теорії держави, громадські об’єднання і організації ». 
 

Правила оцінювання 
 

При заповненні заліково-екзаменаційної відомості та залікової книжки 
(індивідуального навчального плану) студента, оцінка, виставлена за 100-
бальною шкалою, повинна бути переведена до національної шкали (5, 4, 3,) 
та шкали ECTS (А, В, С, D, Е) 
 
Визначення назви за 
державною 
шкалою(оцінка) 

Визначення назви за шкалою 
ECTS 

За 100 
бальною 
шкалою 

ECTS                  
оцінка 

ВІДМІННО – 5 
Відмінно – відмінне виконання 
лише з незначною кількістю 
помилок 

90-100 A 

ДОБРЕ – 4 

Дуже добре – вище середнього 
рівня з кількома помилками 82-89 B 

Добре – в загальному 
правильна робота з певною 
кількістю грубих помилок 

75-81 C 

ЗАДОВІЛЬНО - 3 

Задовільно  - непогано, але зі 
значною кількістю недоліків 69-74 D 

Достатньо – виконання 
задовольняє мінімальні 
критерії 

60-68 E 

НЕЗАДОВІЛЬНО - 2 

Незадовільно – потрібно 
попрацювати перед тим як 
отримати залік (без повторного 
вивчення модуля) 

35-59 FX 
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Незадовільно  - необхідна 
серйозна подальша робота 
(повторне вивчення модуля) 

<35 F 

 
Ступінь залученості: 
Мета участі в курсі – залучити вас до дискусії, розширити можливості 

навчання для себе та своїх однолітків та дати вам ще один спосіб перевірити 
свої погляди на питання застосування  системного підходу щодо проблем 
євро інтеграції. Участь буде оцінюватися на основі кількості та вірності 
ваших відповідей. Питання, хоча й заохочуються, однак не оцінюються в 
цьому блоці. Ми намагаємося надати всім студентам рівні та справедливі 
можливості для підвищення власною залученості. Максимальна сума 
становить 10 балів. 

Практичні заняття: 
Оцінюються за відвідуваннями (до 3 балів), ступенем залученості (до 7 

балів) та стислою презентацією виконаного завдання (до 5 балів. 
Максимальна сума становить 15 балів. 

Модульне тестування: 
Оцінюються за вірними відповідями на тестові модульні питання (20 

питань в тесті, кожна вірна відповідь оцінюється в 2 бали). Максимальна 
кількість становить 40 балів за модуль. 

Екзамен 
 Студент складає іспит  за результатами модульного 1-го та 2-го контролю 
шляхом накопичення балів. Максимальна кількість балів, яку може отримати 
студент становить 100 (до 60 балів поточного контролю та до 40 балів 
тестування). Середнє арифметичне суми модульних оцінок складає 
екзаменаційний бал. Якщо студент не погоджується із запропонованими 
балами він може підвищити їх на екзамені, відповівши на питання викладача  

Студенту який пропустив заняття необхідно,  в індивідуальному режимі 
підійти на консультацію до викладача,  який надасть детальну інформацію 
щодо відпрацювання пропущених занять та отримання відповідних балів. 
Тобто студенту потрібно відвідати консультації з дисциплін, заняття з яких 
пропущено. 

Додаткові бали можно отримати за участь у науковій та творчій 
діяльності кафедри. 

 
Команда викладачів: 
Сторожилова Уляна Леонідівна - (https://kart.edu.ua/staff/storozhilova-ul) доцент 

кафедри менеджменту, публічного управління та HR-технологій   УкрДУЗТ.  
Напрямок наукової діяльності: розвиток сучасного менеджменту в Україні та в 

світовому просторі; міжнародні транспортно-логістичні системи в умовах глобалізації, 
економіки та менеджменту, цифрова економіка та публічне управління та 
адміністрування.  

Освіта - Українська державна академія залізничного транспорту, 2003 р., 
«Економіка підприємств», економіст.  



Кандидат економічних наук з 2007 року. Дисертацію захистила у спеціалізованій 
вченій раді Д 64.820.05 при Українській державній академії залізничного транспорту за 
спеціальністю 08.00.04 – економіка та управління підприємствами (за видами 
економічноїдіяльності), тема дисертації«Забезпечення конкурентостійкості підприємства 
через інноваційно-інвестиційний механізм». Номер диплома ДК No 041920.  

Автор понад 80 наукових праць. У Вищий школі працює близько 20 років. 
 

Крихтіна Юлія Олександрівна (http://kart.edu.ua/staff/krihtina-jo) – доцент кафедри 
менеджменту, публічного управління та HR-технологій   УкрДУЗТ.  

Кандидат економічних наук з 2009 року. Дисертацію захистила у спеціалізованій 
вченій раді Д.64.820.05 при Українській державній академії залізничного транспорту за 
спеціальністю 08.00.04-економіка та управління підприємствами (за видами економічної 
діяльності), тема дисертації «Розробка економічного механізму ефективності 
ресурсозбереження на підприємствах транспорту (методичний підхід)», номер диплома 
ДК 055073.  

Доктор наук з державного управління з 2022 року. Дисертацію захистила у 
спеціалізованій вченій раді Д64.707.03 при Національному університеті цивільного 
захисту України за спеціальністю 25.00.02 - механізми державного управління, тема 
дисертації “Механізми формування та реалізації державної політики розвитку 
транспортної галузі України", номер диплома ДД012932.  

Напрям наукової діяльності: управління фінансово-економічними ризиками 
транспортних підприємств при здійсненні логістичної та зовнішньоекономічної 
діяльності; економічні аспекти публічного управління та врядування; державна політика 
розвитку транспортної галузі України. 

Загальний стаж науково-педагогічної роботи 26 років.  
Автор понад 100 наукових праць та навчально-методичних розробок.  
31 методична розробка: монографії - 7; навчальні посібники - 3; конспекти лекцій - 7; 

інші методичні видання – 14. 
40 статей у фахових наукових виданнях. Брала участь у 35 вітчизняних та 

міжнародних наукових і науково-практичних конференціях. 
Член галузевої експертної ради (ГЕР) галузі 28 «Публічне управління та 

адміністрування». 
 

Програмні результати навчання 
ПРН 1. Використовувати базові знання з історичних, культурних, 

політичних, соціальних, економічних засад розвитку суспільства.  
ПРН 4. Знати структуру та особливості функціонування сфери 

публічного управління та адміністрування.  
ПРН 7. Уміти організовувати та брати участь у 

волонтерських/культурно-освітніх/спортивних проектах, спрямованих на 
формування здорового способу життя / активної громадянської позиції.  

ПРН 13.Використовувати методи аналізу та оцінювання програм 
сталого розвитку. 

ПРН 15. Застосовувати методи контролю якості у сфері професійної 
діяльності.  

ПРН 16. Використовувати дані статистичної звітності, обліку та 
спеціальних досліджень у професійній діяльності. 

ПРН 17. Збирати, аналізувати, використовувати, упорядковувати, 
забезпечувати співвідношення та інтерпретувати інформацію стосовно 

http://kart.edu.ua/staff/krihtina-jo


розроблення та реалізації стратегії розвитку держави, регіону, галузі під час 
здійснення професійної діяльності. 

 
Кодекс академічної доброчесності 
Порушення Кодексу академічної доброчесності Українського державного 

університету залізничного транспорту є серйозним порушенням, навіть якщо 
воно є ненавмисним. Кодекс доступний за посиланням: 
http://kart.edu.ua/documentu-zvo-ua 

Зокрема, дотримання Кодексу академічної доброчесності УкрДУЗТ 
означає, що вся робота на іспитах та заліках має виконуватися індивідуально. 
Під час виконання самостійної роботи студенти можуть консультуватися з 
викладачами та з іншими студентами, але повинні самостійно розв’язувати 
завдання, керуючись власними знаннями, уміннями та навичками. Посилання 
на всі ресурси та джерела (наприклад, у звітах, самостійних роботах чи 
презентаціях) повинні бути чітко визначені та оформлені належним чином. У 
разі спільної роботи з іншими студентами над виконанням індивідуальних 
завдань, ви повинні зазначити ступінь їх залученості до роботи. 

 
Інтеграція студентів із обмеженими можливостями 
Вища освіта є провідним чинником підвищення соціального статусу, 

досягнення духовної, матеріальної незалежності і соціалізації молоді з 
обмеженими функціональними можливостями й відображає стан розвитку 
демократичних процесів і гуманізації суспільства. 

Для інтеграції студентів із обмеженими можливостями в освітній 
процес Українського державного університету залізничного транспорту 
створена система дистанційного навчання на основі сучасних педагогічних, 
інформаційних, телекомунікаційних технологій. 

Доступ до матеріалів дистанційного навчання з цього курсу можна 
знайти за посиланням: http://do.kart.edu.ua/  

http://kart.edu.ua/documentu-zvo-ua
http://do.kart.edu.ua/

